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	一、督导走（看）课
	二、督导听课情况
	（一）总体情况
	（二）优秀课堂亮点分析
	（三）重点反馈问题
	督导听课中发现的问题主要集中在以下几方面，在为“中”的课堂中尤为典型：
	1.教学设计与互动效果方面
	（1）部分课堂仍以教师单向讲授为主，互动不足，学生参与度低。建议中频繁出现“增加互动”“提高学生参与
	（2）部分课堂存在内容单薄、重点不突出、节奏不当、理论脱离实际等问题。具体问题如“备课不充分，内容单
	（3）对智慧教学工具和信息化手段运用不足，教学方法较为传统。建议涉及“优化PPT”“加强板书设计”“
	2.课堂管理与学生学习状态方面
	部分课堂存在学生迟到早退、后排学生注意力不集中、使用电子设备从事非学习活动等现象。建议中多次强调需“
	3.教学基本功与规范方面
	（1）教学语言与表达。部分教师存在语速不当、语调平淡缺乏激情、普通话不够标准、表达不够精练等问题。如
	（2）课件与板书运用。存在PPT文字过密、字体过小、设计不佳，或过度依赖PPT而缺乏必要板书等问题。
	（3）教学准备与规范。个别教师存在备课不充分、教学材料（如教案、课件）质量不高、未提前到课等问题。
	4.教学条件与环境方面
	反馈中提及教学设备故障（如投影不清、电脑无法联网）、教室后排视听效果不佳、实践教学场地或器材不足等问
	三、督导专项工作开展情况
	（一）教学督导参与第十七届青年教师讲课比赛
	学校第十七届青年教师讲课比赛于11月7日在主教学楼C201顺利举行。本次比赛旨在促进青年教师专业成长
	比赛中，各位参赛教师立足学科特色，充分展现了扎实的专业素养、清晰的教学思路与多样的授课风格。评委组依
	通过比赛，青年教师在教学展示中反思，在相互交流中成长，有效助力其持续优化教学方法、提升育人成效。青年
	（二）教学督导观摩公开示范课
	1.强调课程专业内涵与教学结构优化（马力教授）
	2.明确体育教学改革方向与实践路径（吕寻金教授）
	图1 体育与大健康学院公开示范课
	四、学生信息员反馈情况
	第8-10周共收集学生有效反馈信息52条，涵盖教学、管理、服务等多个维度，分布比例如下：教学条件方面
	（一）重点关注问题
	教学条件类（如设备故障、多媒体问题、教学空间不合理）与生活服务类（如宿舍热水、快递服务、公共设施）问
	（二）主要存在问题
	1.多间教室电脑、投影、音响设备故障频发，直接影响课堂教学。
	2.课程安排过于密集、课间转换时间不足，上课时间紧张问题突出。
	3.个别课程（如古代汉语、日语等）被反映进度过快、内容晦涩，与学生实际学习节奏不匹配。
	4.热水供应、快递服务、自习场所开放、校园照明等方面存在较多不便。
	五、问题反馈与处理
	对教学督导与学生信息员反馈的各类问题，已遵循“即时反馈、跟踪督办、闭环管理”的原则，在第一时间内全部

