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根据学校年度“督导计划指导书”的进程安排，教学督

导工作组于9月份全面开展听评课工作，及时总结课堂教学

中存在的问题并提出改进建议，为规范教学管理、提升教学

质量提供有效支撑。

一、督导走（看）课情况

第2-4教学周，教学督导办公室以走（看）课为主要形

式，对全校多个教学区域进行了集中巡查，累计覆盖课堂

506节次，共发现并记录各类问题56项。整体来看，开学初

期教学运行基本平稳，但课堂教学规范、学生学习状态及部

分管理环节仍需加强。具体统计见表1。

表1 第2-4教学周督导走（看）课统计表

序号 周次 时间 走（看）课区域 数量/节次 反映问题条数

1 第2教学周 2025/9/17
实验楼、国际交流中心、

音乐楼、主教学楼
136 29

2 第2教学周 2025/9/19

主教学楼、第三教学楼、

第四教学楼、第五教学楼

、行政楼B区2楼

106 15

3 第3教学周 2025/9/24 实验楼 11 1

4 第4教学周 2025/9/26 主教学楼、第四教学楼 134 6

5 第4教学周 2025/9/29

主教学楼、艺体馆、第一

运动场、第二足球场（山

上）

119 5

6 合计 506 56



督导走（看）课具体情况如下：

（一）优秀课堂

白瑞峰《思想道德与法治》、陈满《护理教育学》、赵

倩《物权法》、唐小琴《现代汉语Ⅰ》等老师的教学效果突

出。具体体现在：课堂前准备充分、组织学生集中靠前就座、

上课充满激情、能与学生适时互动、课堂纪律好、学习气氛

浓厚。

图1 课堂教学优秀案例图片（部分）



（二）存在问题

1.教师教学方面

（1）教学材料准备需进一步规范。“教师无六带”现

象仍一定程度存在，建议强化教学文件携带意识，明确基

本教学材料要求，确保课前准备到位。

（2）教师授课仪态有待加强。需进一步强调站立授课、

着装得体、使用普通话等基本规范，以树立良好师表示范。

（3）课堂组织管理可继续优化。建议关注学生座位引

导、听课状态调动与师生互动设计，提升课堂整体参与度

与秩序感。

（4）教学环境维护意识需增强。课前应及时清理黑板，

保持教学区域整洁，为新课程开始营造有序、专注的教学

环境。

2.学生学习方面

（1）学习准备不足。课堂上存在学生未携带必要的课

本、笔本等学习工具的情况。

（2）课堂纪律松懈。学生携带早餐、零食进入教室现

象普遍，上课玩手机、打游戏、看剧、睡觉等现象较为突

出。

3.教学运行管理方面

（1）部分课程调停课未及时通知学生，需进一步严格

执行调停课程序，确保信息传达及时准确。



（2）教室外课表栏课表更新不及时。

4.教学环境维护方面

公共区域出现不文明涂鸦，需关注环境育人功能。

图2 存在的主要问题图片（部分）

二、督导听课情况

第2-4教学周，教学督导听课232节次，所评教师中优秀

103人次，占44.5%；良好123人次，占53.02%；中等6人次，

占2.59%，详见表2、图3。



表2 第2-4教学周督导听课情况统计表

学院
优秀

(90-100)

良好

(80-89)

中等

(60-79)

差

(<60)
听课总数

人工智能与大数据学院 1 2 0 0 3

体育与大健康学院 6 11 0 0 17

马克思主义学院 6 11 2 0 19

教育学院 12 6 2 0 20

外国语学院 4 16 0 0 20

会计学院 9 13 0 0 22

传媒与演艺学院 11 13 1 0 25

文法学院 16 10 0 0 26

数智经济与管理学院 8 18 1 0 27

艺术学院 30 23 0 0 53

总计 103 123 6 0 232

图3 第2-4教学周督导听课评价分布

从总体上看，9月份教学运行、课堂教学、学生学习等

逐周向好，但部分课堂存在以下问题：部分教师教学方法单

一，多以讲授法为主，师生互动不足，难以有效激发学生参

与；部分课堂学生迟到、使用手机等现象较为普遍，课堂纪



律松懈，学习积极性不高，影响了整体教学实效。具体问题

已逐一反馈给相关职能部门和相关学院，并督促其做好整改。

三、专项工作开展情况

（一）召开新学期教学督导工作部署会

9月15日上午，学校在学工部211会议室召开新学期教学

督导工作动员会。校长助理张昊，教务处、发展规划与评估

处、教学督导办公室负责人，各二级学院兼职督导及教学督

导联络员参会。

会上，张昊对本学期首轮“全覆盖”听课作出动员。重

点聚焦开学关键节点，深入一线课堂，全力保障教学运行平

稳有序，并对后续督导工作进行总体安排。陈燕主要围绕《

2025-2026学年第一学期听课工作通知》作具体要求及说明，

确保督导工作落地见效。

图3 2025-2026学年度第一学期教学督导工作会图片



（二）制定校级兼职督导交叉听课方案

为持续提升课堂教学质量，教学督导办公室依照《成都

文理学院教学督导工作管理办法（试行）》的要求，结合上

学期四方评教结果、教学督查情况及本学期新进专兼职教师

信息，编制完成了本学期督导交叉听课安排，重点关注青年

教师、评教得分较低教师及行政兼课教师。

（三）开学专项巡课活动

为确保新学期教学工作平稳起步，9月 8日，校级教学

督导组开展开学首日全覆盖巡课检查。督导组成员对全校课

堂教学情况开展全覆盖巡查，重点检查教师教学准备、学生

学习准备、课堂秩序、教学设施及环境卫生等情况。从巡查

结果看，开学首日教学运行总体规范有序，教师均能按时到

岗且教学准备充分，学生出勤率高、听课状态良好，教学设

施运转正常，展现了新学期良好的教学风貌。

四、后续改进方向

（一）深化教学方法创新，增强课堂育人活力

持续提升课堂教学吸引力与实效，推进教学方法的创新

与应用。通过组织案例教学、项目式学习等专题研修，帮助

教师丰富课堂组织形式，提升教学设计与互动引导能力。

（二）强化教师教学能力发展，夯实育人基础

重点围绕教学语言表达、课件设计与板书优化等主题开

展系列赋能活动，帮助教师增强课堂表现力与教学感染力。



进一步完善传帮带机制，发挥教学名师和优秀教师的示范引

领作用，推动教学经验传承与共同成长。

（三）优化质量支持机制，推动教学持续改进

鼓励各教学单位围绕常见教学议题开展专题教研活动，

促进经验共享与策略优化。协同加强学风建设与课堂管理，

推动形成师生共同参与、教学相长的良好生态。
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